
　いなり寿司（あぶらげずし）の由来は諸説ありますが、お稲荷さんにお
供えしてあった油揚げの中にご飯を詰めて、寿司にしたのが始まりだと
いわれます。発祥の地も諸説あり、江戸や名古屋とともに、日本三大稲荷
とも呼ばれる豊川稲荷の門前町も発祥の地とされるそうです。
　豊川稲荷では江戸時代後半に「あぶらげずし」が考え出されたといわ
れています。 

トーカイのご当地グルメ
トーカイ従業員おすすめ情報をピックアップ！

豊川編

　今回豊川営業所がおススメする松寿園さんの『かんすけおこし』が誕生したの
は昭和3年になります。
　豊川市牛久保町は武田信玄の軍師として知られる山本勘助氏ゆかりの地で
す。郷土の偉人、山本勘助氏の遺徳を偲び、広く世間に名を起こさんと念願し、
銘菓の制作を志し、「かんすけおこし」と名付けて以来、創業以来変わらない味を
手作りでお届けしています。
　お土産や贈答品に最適な品質・味覚共を不変に保ち、
とりわけ風雅なきな粉風味の餡をもち米パフ（コゲイラ）
ではさんでいる柔らかい半生おこしです。
　勘助氏の三巴の家紋をかたどった焼印が押されてお
り、手で割れるように筋が入っているので食べやすくなっ
ています。

いなり寿司と豊川稲荷

松寿園『かんすけおこし』
〒442-0889 　愛知県豊川市南大通3丁目37 　TEL：0533-86-4487
営業時間：9：00～20：00　定休日：年中無休  

※詳しくは裏面をご覧ください。

豊川営業所
おススメ

読者プレゼント
トーカイ通信に関する意見・ご感想などをお寄せいただいた方の中から
抽選で20名様にプレゼント。

　豊川営業所は昨年8月よりトーカイに仲間入りしました。愛知県の南東
部に位置しており、日本三大稲荷である豊川稲荷があります。豊川稲荷に
訪れていた武人や文人達、壮大な建築物にも負けないよう、チーム一丸
となって頑張ります。 

【奥】左から 竹内、原瀬、冨安、園部 
【前】左から 中西、渡部、児玉、西川 

　新型コロナが5類感染症に移行され、我々のような介護・医療業界では
まだまだ感染予防に取り組みながらも徐々にコロナ禍前の日常に戻りつ
つあります。これまで中止や縮小していた各地のイベントや花火大会の
開催も予定されています。

2023年 夏の花火大会情報

　花火大会ときくと、夜空に高く輝く打上花火を連想さ
れる方が多いと思いますが、愛知県東三河地方では、花
火の筒を人が抱えて打上げる 「手筒花火」が有名です。
　この手筒花火とは直径10㎝、長さ約80㎝の節を抜い
た孟宗竹に縄を巻き締め、硝石や硫黄に木炭を混ぜた黒
色火薬に鉄粉を加えた火薬を噴出する、東三河の地域独
自花火です。
　揚げ手が筒を脇の横に両手でしっかりと抱えるように
持ち、巨大な火柱を噴出させ、落ちてくる火の粉を浴び
ながら、最後に「ハネ」と呼ばれる炎が大音響とともに足
元に吹き出し、揚げ手を炎でつつみ込む姿が特徴です。
　日本の花火文化の始まりは中世に鉄砲が伝来して以
来、火薬が大量に生産されるようになってからと言われま
す。徳川家の出身である三河地方（愛知県東部）は火薬に
対する幕府の規制が緩やかで、三河花火は全国的に有名
となりました。その中でも手筒花火の原型は、情報手段と
して使われていた「狼煙(のろし)」と言われています。 
　五穀豊穣、無病息災、家運隆盛、武運長久を祈る奉納
行事として手筒花火は多くの祭礼で現在も揚げられてい
ます。 

※上記イベント情報は、5月中旬時点の情報のため、変更となる場合がございます。

全国の2023年夏の花火大会情報をまとめました。ご参考ください。

7月21日(金)～23日(日)
7月22日(土)
7月29日(土)
7月29日(土)
7月29日(土)
7月30日(日)
8月 1 日(火)
8月 5 日(土)
8月 5 日(土)
8月 5 日(土)
8月 5 日(土)
8月 5 日(土)
8月 6 日(日)
8月 6 日(日)
8月 7 日(月)
8月 8 日(火)
8月 9 日(水)
8月11日(金)
8月11日(金)
8月15日(火)
8月26日(土)
9月17日(日)

愛知県 豊橋市
静岡県 静岡市
東京都 台東区他
静岡県 袋井市
三重県 津市
愛知県 豊田市
富山県 富山市
埼玉県 戸田市
千葉県 千葉市
大阪府 大阪市
愛媛県 松山市
福岡県 久留米市
神奈川県 厚木市
愛媛県 今治市
徳島県 鳴門市
滋賀県 大津市
高知県 高知市
岐阜県 岐阜市
香川県 坂出市
長野県 諏訪市
熊本県 熊本市
大阪府 枚方市

豊橋祇園祭
安倍川花火大会
隅田川花火大会
ふくろい遠州の花火
津花火大会
豊田おいでんまつり花火大会
北日本新聞納涼花火
戸田橋花火大会
幕張ビーチ花火フェスタ
なにわ淀川花火大会
松山港まつり・三津浜花火大会
筑後川花火大会
あつぎ鮎まつり大花火大会 
おんまく花火
鳴門市納涼花火大会
びわ湖大花火大会
高知市納涼花火大会
ぎふ長良川花火大会
さかいで大橋まつり海上花火大会
諏訪湖祭湖上花火大会
江津湖花火大会
水都くらわんか花火大会

開催日 開催地 イベント名

見 ご感想など

20名様

い。
名

夏 の 花 火 大 会 情 報 ！

こんにちはトーカイです
　日頃は株式会社トーカイをご愛顧賜り
誠にありがとうございます。
　梅雨入りしはじめ、傘の欠かせぬ季節になりましたが、
いかがお過ごしでしょうか？
　時折のぞく青空に夏らしさが垣間見えはじめます。
熱中症対策をして体調を崩さぬよう、
どうぞご自愛ください。  

2023年
6月号トーカイ通信トーカイ通信



新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけの
変更に伴う人員基準等に関する臨時的な取扱いについて

介護保険
情報

【個人情報の使用目的について】 
ご記入された個人情報等は以下の目的にのみ使用し、以下の場合を除いて、第三者に提供いたしません。 
● 統計データを作成し、今後のトーカイ通信の作成や商品やサービスの向上を図るため 
● プレゼント当選者への商品の発送のための配送業者への住所・氏名・電話番号の開示のため

●発行・編集/株式会社トーカイ　シルバー事業本部 営業推進部　〒500-8828　岐阜県岐阜市若宮町9丁目16番地　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　         〔電話〕058-377-2986　〔FAX〕058-263-0151

プレゼント応募締切：2023年6月30日(金）

2023.6 ［vol.109］

プレゼントの合い言葉「2306」

主な位置づけ変更後（令和5年5月8日以降）における主な対応

■URL　https://www.tokai-corp.com/silver/（ホームページの一番下にあります）

【送付先】

■アクセス方法　(株)トーカイホームページトップ画面 ⇒ 介護用品レンタル⇒ 2023年6月号

トーカイ通信プレゼント

　厚生労働省は、令和5年5月1日付の保険者向けの事務連絡で、新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけ変更
（令和5年5月8日以降）のコロナ特例事務連絡における人員基準等に関する臨時的な取扱いについて通知しました。

トーカイ通信に関するお声をお寄せいただいた方の中から抽選で「かんすけおこし」を合計20
名様にプレゼントいたします。右記方法にてお声をお寄せください。ご感想もお待ちしていま
す！！
【プレゼントのご応募について】
ホームページに掲載の「トーカイ通信2023年6月号」からご応募することができます。
必要事項をご記入いただきお送りください。
（ご連絡は、＠tokai-corp.comがドメインのアドレスより送信させていただきます。）

トーカイ通信に関するご意見・プレゼントの応募について

利用者や従事者等において新型コロナ感染者が発生した際にも、安定的にサービス提供を行うための臨時的な取扱いや、ワクチン
接種の促進のための臨時的な取扱いについては、当面の間継続する。

参考：厚労省事務連絡（令和5年5月1日）「新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけの変更に伴う人員基準等に関する臨時的な取扱いについて」
       第216回介護給付費分科会（令和5年4月27日）資料「今後の新型コロナウイルス感染症に係る介護サービス事業所の人員基準等の臨時的な取扱いについて」

1

引き続き感染対策を行いながら必要なサービスを提供する観点及び新型コロナの位置づけ変更やオンラインによる研修環境の改善等
を踏まえ、より合理的な取扱いに見直すことが適当なものについては、以下の通りの見直しを行った上で臨時的な取扱いを継続する。2
（１） 人員基準等の緩和に係る臨時的な取扱いについては、利用者や従事者 （同居する家族を含む）に新型コロナ感染者（又はその疑いがある者）が発生 した場合において、
　　柔軟な取扱いを継続する。 
（２） 研修に係る臨時的な取扱いについては、実習・実地研修に限り、新型コロナの影響により未受講の場合に、基準違反・減算としない取扱いを継続する。 

新型コロナの感染症法上の位置づけ変更に伴い、各種制限が緩和されることを踏まえ、臨時的な取扱いがなくても必要なサービスを
提供することが可能と考えられるものについては、当該臨時的な取扱いを令和５年５月７日をもって終了する。3
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共通

対応の方向性 これまでの主な措置

通所系
訪問系

入所系

令和5年5月8日以降
● 利用者等への接種に職員が従事する場合の人員基準の柔軟な取扱い。
● サービス利用中に接種を行う場合に減算を行わない取扱い。 

ワクチン接種の
促進のための特例

● 通所系の事業所が休業となった際に、代替として訪問でのサービスを提供した場合、通所サービスと
　 同等の報酬を算定可能とする。 

訪問への切り替え

● 退院患者を受け入れた場合に、入退所前連携加算（最大30日間）が算定可能。 
● 退院患者を受け入れた場合の人員基準の柔軟な取扱い。 

退院患者の
受入れ促進

● 在宅復帰率、ベッド回転率に連動する報酬について、影響を受けた月を除いて計算を可能とする
    取扱い。 

入退所の制限
による影響

当面の間 継続
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共通

対応の方向性 これまでの主な措置

通所系
訪問系

入所系

令和5年5月8日以降
● 災害における取扱いを参考にした各種サービスや申請、自治体事務の柔軟な取扱い。
● 外出自粛要請、まん延防止等重点措置、慰労金などに関連した柔軟な取扱い。 
● ケアプランで予定されていたサービス提供が行われない場合でも居宅介護支援費が算定可能。
● その他、感染拡大防止への対応を評価する観点から行う特例的な算定の取扱い。 

● 

これまでの
新型コロナへの
緊急的・社会的
対応を踏まえた
特例

サービスの簡略化
などに関する特例

サービスの簡略化
などに関する特例

● コロナの影響により、自宅を訪問できない場合も、連携にかかる加算が算定可能。 

一
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共通

対応の方向性
● コロナ患者へのサービス提供の有無などに関わらず、幅広くコロナの影響があった場合、人員基準
　 違反・減算としない取扱い。 

人員基準の緩和

● 介護支援専門員実務研修の実習
● ユニットリーダー研修の実地研修
● 認知症GH管理者等に対する認知症介護実践者研修 

下記の研修について未受講の場合に、基準違反・減算としない取扱い。
研修が受けられ
ない場合の特例

令和5年5月8日以降これまでの主な措置
利用者や従事者にコロナ患者等が発生し
た場合において、柔軟な取扱いを継続。 

実習・実地研修に限り、新型コロナの影
響により未受講の場合に、基準違反・減
算としない取扱いを継続。 

通常通りに
サービス提供や事務処理等を行う。 

感染対策をした上で、
通常通りにサービス提供を行う。 

感染対策をした上で、
通常通りにサービス提供を行う。 

感染対策の観点からサービス提供を短時間とした場合においても、最短時間（通所介護の場
合は２時間以上、通所リハの場合は１時間以上。訪問介護の場合は20分以上等）の報酬が算
定可能。

● 安否確認や、療養指導、福祉用具貸与計画等の説明等を、電話で行った場合に、一定の報酬が算定可能。
● モニタリングや訪問体制強化加算について、訪問が困難な場合にも柔軟な取扱いにより一定の報酬
　 が算定可能。

※位置づけ変更前に既に取扱いを終了しているものを含む　　※コロナ特例事務連絡としては終了するが、他の事務連絡等により従前と同様の取扱いが可能であるものを含む 


